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Anstellungsbedingungen

Arbeitszeit

Ferien

Feiertage

Probezeit

Unfall

Lohn

Leistungssystem

Die durchschnittliche Wochenarbeitszeit betragt 41 Stunden. Die Schulzeit
gilt als Arbeitszeit.

Vormittags und nachmittags gelten je 15 Minuten Pause als Arbeitszeit.
Die Erfassung der An- und Abwesenheiten erfolgt fiir alle Lernenden im
elektronischen Zeiterfassungssystem der Empa und ist obligatorisch.

6 Wochen pro Jahr wahrend der gesamten Lehrzeit.

Es gelten die ortsiiblichen Feiertage. Zwischen Weihnachten und Neujahr
ist die Empa geschlossen. Briickentage und ausfallende Arbeitstage
kénnen auf verschiedene Arten kompensiert werden (Kompensation
Zeitkonto oder Ferien).

Die Probezeit betragt 3 Monate.

Es besteht die Moglichkeit fir den Abschluss einer Kollektiv-
Zusatzversicherung als Erganzung zur obligatorischen Unfallversicherung
(UVG) fir Halbprivat- oder Privatabteilung.

Der Lohn unserer Lernenden ist definiert in Abhangigkeit des Lehrjahres
und wird in 13 Teilen ausbezahlt. Dabei ist der Lohn fiir alle Lehrberufe der
Empa gleich.

Das Ziel des Leistungssystems ist, die Selbstmotivation und die
Eigeninitiative der Lernenden zu férdern indem eine Leistungspramie
ausbezahlt wird. Dabei werden sowohl die Leistungen im Betrieb wie auch
in der Berufsfachschule bericksichtigt.
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Zusatzliche Leistungen und Richtlinien

Industriepraktikum
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Fur einige Berufe ist das Industriepraktikum wahrend einiger Wochen ein fester
Bestandteil in der beruflichen Grundbildung der Empa. Es gibt den Lernenden die
Chance, eine andere Unternehmenskultur kennen zu lernen.

Die Grundausstattung wird in Absprache mit den Berufsbildungsverantwortlichen
definiert und zur Verfligung gestellt. Die Reinigung der Berufskleider tibernimmt
die Empa.

Bei Bedarf beteiligt sich die Empa individuell an den Kosten fir Stltzunterricht.
Stutzkurse missen in der Freizeit besucht werden.

Werden von der Empa in zeitlicher Hinsicht mit einer Woche pro Jahr unterstitzt.

3 Wochen zweckgebundener Urlaub Gber die gesamte Lehrzeit.

Um die Lernenden zu fordern finden die unterschiedlichsten Schulungen statt:
. Gemeinsame Einfiihrungstage
. IT-Sicherheitsschulung
. Brandschutz- und Sanitéatskurs
. Saphir-Kurs
(Lerntechniken/Personlichkeitsentwicklung/Coachingangebote)
. Tag der Lernenden oder Schneesporttag

An der Empa kommt man wahrend der ganzen Lehrzeit in Kontakt mit
verschiedensten Forschungsthemen und arbeitet aktiv bei spannenden Projekten
mit. Der Austausch mit Giber 50 verschiedenen Nationen ist bereichernd und férdert
die Sprachkenntnisse in Englisch und Franzgsisch.

Im kaufméannischen Bereich bietet die Empa in Zusammenarbeit mit der Sport
Academy Zirich den Beruf Kauffrau/Kaufmann EFZ an, der im Zeitraum von 4
Jahren absolviert wird.

Gratis Halbtax-Abonnement / Vergiinstigung auf Jugend-General-Abonnement
50% Reduktion aufs Mittagessen mit Lehrlingsausweis

Verglinstigte Swisscom Mobile Abos (Corporate Mobile Network)

Umfassende e-Angebote und Nachschlagewerke, www.lib4ri.ch


http://www.lib4ri.ch/

